
 
 
 

 

Poste 

Estimateur(trice) sénior(e) 

 

Conditions 

• Salaire : 100 000 $ – 150 000 $ par année (selon l’expérience) 

• Horaire : Temps plein (40 heures/semaine) 

• Type d’emploi : Permanent 

• Lieu : Saint-Pascal (Qc), G0L 3Y0 (possibilité de télétravail flexible) 

 

Responsabilités 

En tant qu’Estimateur(trice), vous jouerez un rôle stratégique dans la préparation des soumissions 
et l’évaluation financière des projets de construction. En collaboration étroite avec les chargé·e·s 
de projets, la direction et les partenaires externes, vous serez responsable de : 

• Analyser les plans, les devis et autres documents pour préparer des estimations détaillées. 

• Travailler en étroite collaboration avec les professionnels, clients et sous-traitants pour 
obtenir des clarifications. 

• Évaluer les couts des matériaux, de la main-d'œuvre, des équipements et des délais. 

• Assurer une mise à jour régulière des bases de données de couts. 

• Participer aux réunions de lancement et de suivi des projets. 

• Identifier les opportunités d'économies et proposer des alternatives lorsque nécessaire. 

 

Profil recherché 

Nous recherchons une personne rigoureuse, analytique et autonome, capable d’évoluer dans un 
environnement exigeant, ayant déjà réalisé l’estimation de plusieurs projets complexes et 
d’envergure minimale variant entre 20M$ - 50M$. 

 

Formation 

• Diplôme en technologie de l’estimation, en ingénierie civile, en construction ou autres domaines 
connexes. 

 

Compétences 

• Solide compétence en lecture de plans et devis. 

• Maitrise des logiciels d'estimation et de MS Office. 

• Excellentes compétences en communication et en négociation. 

• Capacité à travailler sous pression et à respecter les délais. 



 
 
 

 

 

Expérience 

• Minimum 10 ans dans un poste similaire 

 

 

Engagement envers l’équité en emploi 

Marcel Charest et Fils applique le principe d’équité en emploi. 

 

 

Pourquoi nous rejoindre ? 

Chez Marcel Charest et Fils, notre mission est claire : maintenir une réputation solide de 
collaboration, accompagner nos clients de bout en bout et leur offrir une valeur ajoutée à chaque 
projet. Depuis près de 50 ans, nous nous engageons à bâtir des relations de confiance avec nos 
partenaires tout en réalisant des projets d'envergure dans les secteurs résidentiel, commercial, 
industriel et institutionnel. Notre équipe chevronnée et notre volonté d’intégrer les nouvelles 
technologies nous permettent de rester à la pointe du domaine de la construction dans l’Est-du-
Québec. Si vous souhaitez évoluer dans un environnement où l’excellence et la collaboration sont 
au coeur de chaque projet, rejoignez-nous ! 

 

 

Travailler chez nous, c’est également : 

• Réaliser des projets stimulants aux côtés d’une équipe expérimentée. 

• Évoluer dans un environnement qui valorise l’autonomie, l’accomplissement personnel et le 
dépassement professionnel. 

• Participer à une entreprise en pleine croissance qui intègre les nouvelles technologies pour 
améliorer ses pratiques. 

 

Si vous êtes prêt(e) à relever ce défi passionnant et à contribuer à notre mission d’excellence dans 
la construction, envoyez-nous votre candidature dès aujourd'hui ! 


